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個人情報保護に関する基本方針 

 

一般社団法人学びのイノベーション・プラットフォームは、我が国の人材育

成に資するため、学校教育を充実・補完するSTEAM教育等の発展と普及を目指

し、STEAM教育教材のライブラリーやSTEAM教育を支える人材のネットワーク等

の整備、その他STEAM教育の振興に資する事業を行うことによって、産学官、

地方公共団体、教育界などとの対話と連携を重視しながら、学びのイノベーシ

ョンを促進し、もって我が国の競争力の強化、科学技術の推進、イノベーショ

ンの創出を目的とする団体です。 

本法人の取得する個人情報等（「個人情報の保護に関する法律」第２条第１

項及び「行政手続における特定の個人を識別するための番号の利用等に関する

法律」(以下「番号法」という)第２条第３項に規定する個人情報をいい、番号

法第２条第８項に規定する特定個人情報を含む)は、この目的に沿って使用す

るもので、個人情報に関して適用される法令及びその精神を尊重、遵守し、個

人情報等を適切かつ安全に取り扱うとともに個人情報等の保護に努めるものと

します。 

 

１ 個人情報等の取得等 

本法人は、個人情報等の利用目的を明らかにし、本人の意思で提供された

情報を取扱います。 

２ 利用目的及び保護 

本法人が取得し、利用する個人情報等は、その利用目的の範囲内でのみ利

用します。 

また、利用目的を遂行するために業務委託をする場合並びに法令等の定め

に基づく場合や、人の生命、身体又は財産の保護のために必要とする場合等

を除いて、個人情報等を第三者へ提供することは致しません。 

なお、要配慮個人情報については、法令で定める場合を除き、本人の同意

なく取得すること、並びに第三者へ提供することは致しません。 

３ 管理体制 

（１） すべての個人情報等は、不正アクセス、盗難、持出し等による、紛

失、破壊、改ざん及び漏洩等が発生しないように適正に管理し、必要な

予防・是正等適切な安全管理措置を講じます。 

（２） 個人情報等をもとに、利用目的内の業務を外部に委託する場合は、

その業者と個人情報取扱契約書を締結するとともに、適正な管理が行わ

れるよう管理・監督します。 

（３） 個人情報等の本人による開示・訂正、利用停止等の取扱いに関する
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問合せは、随時受付け、適切に対応します。 

また、個人情報等の取扱いに関する苦情を受け付ける窓口を設け、苦情

を受け付けた場合には、適切かつ速やかに対応致します。 

４ 法令遵守のための取組みの維持と継続 

 （１） 本法人は、個人情報等の保護に関する法令及びその他の規則に則った

業務運営に努めて参ります。 

  （２） 本法人が保有する個人情報等を保護するための方針や体制等につい

ては、本法人の事業内容の変化及び事業を取り巻く法令、社会環境、Ｉ

Ｔ環境の変化等に応じて、継続的に見直し、改善します。 

 

 令和４年３月９日 

 

 

      〒153-8505 東京都目黒区駒場 4-6-1 東京大学生産技術研究所内 

                  電話 03-5452-6621 Fax03-5452-6623 

                          e-mail: office@plij.or.jp 

            一般社団法人学びのイノベーション・プラットフォーム 

                        理事長 浦 嶋 将 年 
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一般社団法人学びのイノベーション・プラットフォームが 

業務上保有する個人情報等の利用目的 

 

 

１ 一般社団法人学びのイノベーション・プラットフォーム（以下「本法人」

という）が保有する特定個人情報を除く個人情報は、本法人の目的を達成す

るために行う次の事業に利用します。 

（１）STEAM教育に関するプラットフォームの構築・運用 

（２）地域のSTEAM教育活動への支援 

（３）STEAM教育の質の向上とメンターに関すること 

（４）表彰制度の運営 

（５）関係ステークホルダーとの交流、調査研究、国等への政策提言、広報広 

   聴 

（６）その他前号に定める事業に附帯又は関連する事業 

 

２ 本法人が保有する特定個人情報を除く個人情報は、上記１の事業に関し、

次の利用目的で利用します。 

なお、特定の個人情報の利用目的が法令等に基づき限定されている場合に

は、当該利用目的以外では利用しません。 

・本法人の会員の管理 

・各種委員会、研究会、会合等の管理及び実施運営 

・各種会議の参加者等の管理及び実施運営 

・各種セミナー・シンポジウム・研究会・研修会・講演会等の管理及び実施運 

営 

・各種アンケート・調査等による意見・要望等の収集・分析 

・各種表彰者の管理及び表彰事業の実施運営 

・各種メールマガジンの配信 

・国内外関係団体との連携 

・メディア関係者との意見交換 

・機関誌の配布 

・関係官庁への提言、要望活動及び関係団体等との意見交換・情報連絡等のた 

 め 

・契約や法律等に基づく権利の行使や義務の履行のため 

・他の事業者等から委託された業務の円滑な運営等のため 

・その他、上記１の目的のために行う業務の達成のため（今後行うこととなる

事項を含む） 
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３ 本法人が保有する特定個人情報は、次の目的及び範囲においてのみに利用

します。 

（１）目的 

① 役職員等(扶養家族を含む)に係る個人番号関係事務(下記に関連する事務

を含む) 

・給与所得･退職所得の源泉徴収票作成事務 

・雇用保険届出事務 

・労働者災害補償保険法に基づく請求に関する事務 

・健康保険･厚生年金保険届出事務 

・国民年金の第三号保険者の届出事務 

・その他、上記に付随する手続事務 

 ② 役職員等以外の個人に係る個人番号関係事務（下記に関連する事務を含

む） 

・報酬･料金等の支払調書作成事務 

・不動産の使用料等の支払調書作成事務 

（２）範囲 

① 役職員等及び配偶者並びに扶養家族に係る個人番号関係事務に関して取得

した個人番号及び個人番号と共に管理される氏名、生年月日、性別、住所

等 

② 役職員等以外の個人に係る個人番号関係事務に関して取得した個人番号及

び個人番号と共に管理される氏名、生年月日、性別、住所等 

③ 税務署、公共職業安定所、日本年金機構、健康保険組合、労働基準監督

署、市区町村等に提出するために作成した源泉徴収票等、健康保険・厚生

年金保険被保険者資格取得届・喪失届等、法定調書、その他書類等及びこ

れらの控え 

 
以 上 

 


